
 

一般事業主行動計画（R3～R7年度） 

 

株式会社ミヤコーバス 

 

 

目標 1 子育てを行う労働者が活躍できるための取組み 

対策 育休復職者のフォロー体制を拡充する。 

 

 

目標 2 子どもを育てる労働者が利用できる制度の導入 

対策 勤務時間短縮措置の拡大やフレックスタイム制の導入を検討する。 

保育所、託児所との提携を検討する。 

 

以上 

 


